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«Nos aéroports responsables accueillants etinnovants, sontau service du rayonnement d’un territoire d’exception
et de sa culture. »
Fort de cette raison d'étre, Aéroports de la Cote d’'Azur réalise ses activités au travers de cing valeurs fortes : la Collaboration, la Responsabilité,

I'Orientation client, I'lnnovation et I'Engagement. Ces valeurs sont la véritable clé de voUte de notre politique. Elles nous permettent de
viser 'excellence opérationnelle pour notre territoire, nos clients, nos partenaires et nos collaborateurs, tout en préservant durablement

Cette trajectoire est définie dans le plan stratégique du groupe, Azur 2030, qui porte ses ambitions.

ELLE REPOSE SUR DES ENGAGEMENTS FONDAMENTAUX :

POUR UN ENVIRONNEMENT
PRESERVE

Réduire nos émissions de gaz a effet
de serre et s'adapter au changement
climatique.

Prévenir les pollutions des impacts réels
et potentiels de nos activités (air, eay,
sol et substances dangereuses).

Utiliser durablement les ressources
naturelles (énergie, eau, matiéres
premieres).

Préserver et valoriser la biodiversité
et les écosystémes en lien avec nos
plateformes aéroportuaires.

POUR LA SANTE DES FEMMES ET
DES HOMMES QUI EUVRENT SUR
NOS PLATEFORMES

Veiller au respect des principes
fondamentaux et du droit du travail.

Assurer des conditions de travail
saines et sUres a nos équipes ainsi qu’'a
nos intervenants extérieurs, par une
démarche préventive, en éliminant les
dangers et en réduisant les risques.

Promouvoir I'égalité des chances par
une démarche active de diversité,
déquité, d'inclusion, ainsi que par le
développement des compétences.

POUR UNE EXPERIENCE CLIENTS
D’EXCELLENCE, SECURISEE,
RESPONSABLE ET ETHIQUE

S'engager chaque jour pour offrir a
nos clients une expérience unique et
mémorable.

Assurer la sécurité et la sOreté de nos
plateformes ainsi que la résilience
des opérations face aux menaces et
perturbations.

Déployer des technologies améliorant
la cyber-résilience de nos activités et la
protection des données de nos parties
prenantes.

S'appuyer sur une gouvernance
responsable et une éthique des affaires.

POUR LERAYONNEMENTET LA
CONNECTIVITE DE LA COTE D’AZUR

Contribuer a la création de richesses
sociales, économiques et culturelles sur
notre territoire.

Soutenir le désenclavement de notre
territoire et développer la connectivité
de nos plateformes aéroportuaires.

Limiter les nuisances sonores pour
préserver la qualité de vie de nos
riverains.

Aéroports de la Céte d’Azur s'engage a promouvoir I'amélioration continue de ses résultats et a s'assurer que dans ses procédures I'ensemble des exigences applicables,
qu'elles soient [égales, réglementaires ou de toute autre nature soient respectées.

Collaborateurs, parties prenantes et partenaires, nous sommes tous acteurs pour relever les défis qui s'offrent a nous. Nous garantissons la transparence de nos pratiques et

I'attribution des ressources nécessaires.

Ensemble, construisons I'aéroport de demain.

« Des femmes et des hommes engagés
pour le rayonnement de la Cote d’Azur »
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